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MUZEUL NATIONAL AL TÄRANULUI ROMAN
Compartimentul de Audit Public Intern

Rapohul anual de audit 2023

Aprobat,

Dr. Virgil Stefan Nitulescu

Manager

Partea I — Informatii generale

1.1. Identificarea institutiei publice

Muzeul National al Täranului Romån este o institutie publicä de culturä, de importancä
nationalä, finantatä prin subventie de la bugetul de stat prin Ministerul Culturii si venituri
proprii. Muzeul este tnfiintat in baza H. G. nr. 130/1990 privind infiintarea Muzeului
Täranului Romån, prin H.G. 40/2007 a fost acordatä titulatura de muzeu de importantä
naCionalä si a H.G. 90/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii cu
modificärile ulterioare, avånd statut de ordonator tertiar de credite. Institutia isi are
sediul in Bucuresti, Soseaua Kiseleff, nr. 3.

Prin Ordinul Ministrului Culturii nr. 2761/09.11.2015 a fost aprobat Regulamentul de
Organizare si Functionare al muzeului, stabilind o structura organizatoricä este sub formä
piramidalä, unde deciziile se iau pe cale ierarhicä si anume de la compartimentele de
conducere la cele de executie. Conducerea institutiei este asiguratä de functiile de
manager si directori.

Datele de contact ale Muzeului Nacional al Täranului Romån sunt:

Adresa de corespondentä
Municipiul Bucuresti, Soseaua Kiseleff, nr. 3, sector 1.

tel: (+40) 21 - 317 96 61

Website: https://muzeultaranuluiroman.ro/

Auditor public intern : Bogdan Marcel Ginghinä
tel: (+40) 21 - 317 96 61
Email: bogdan.ginghina@gmail.com

1.2. Scopul raportului

Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit intern desfäsuratä la nivelul
structurii de audit public intern din cadrul Muzeului National al Täranului Romån.
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Raportul este destinat atåt conducerii Muzeului National al Täranului Romån,care poate
aprecia rezultatul muncii auditorului public intern, cåt si UCAAPI si Cur!ii de Conturi a
Romåniei prin ordonatorul principal de credite, fiind unul dintre principalele instrumente
de monitorizare a activitätii de audit public intern.

1.3. Perioada de raportare

Prezentul raport anual de activitate prezintä stadiul organizärii si functionärii structurii
de audit intern la data de 31 decembrie 2023 din cadrul Muzeului Nacional al Täranului
Romån.
in cadrul acestuia este prezentatä activitatea de audit intern desfäsuratä de structura
de audit din cadrul Muzeului Nacional al Täranului Romån in cursul anului 2022, cu
respectarea cerintelor minime de raportare solicitate de UCAAPI in cadrul formatului
standard al raportului anual aferent anului 2022.

1.4. Persoanele care au intocmit raportul si calitatea acestora

Raportul anual a fost tntocmit, in cadrul structurii de audit intern din Muzeului National
al Täranului Romån, de cätre Bogdan Marcel Ginghinä, auditor public intern tn cadrul
Muzeului National al Täranului Romån, angajat in data de 18.08.2021, cu 1/2

pe perioada
nedeterminatä dresa email : bogdan.ginghina@gmail.com, tel: (+40) 21 — 317 96 61

1.5. Documentele analizate

Documentele care au stat la baza elaborärii raportului de activitate pe anul 2022,
structurate pe principalele capitole ale raportului sunt:

a.

b.

c.

Documente referitoare la organizarea functiei de audit intern:

Carta auditului intern;
Codul privind conduita eticä
Norme metodologice proprii privind desfasurarea activitätii de audit intern la
nivelul institutiei
Regulamentul de organizare si functionare si Organigrama

Documente referitoare la planificarea activitätii de audit intern:
Planul anual/multianual de audit
Modificäri legislative aplicabile institutiilor publice care au determinat modificäri
in procedurile de lucru din cadrul Muzeu/ui NaCional al Täranuluj Romån

Documente referitoare la realizarea misiuni/or de audit intern;
- Organigrama, statul de func!iuni, fisele individuale ale postului;

Regulamentul de organizare si functionare
- Procedurile opera!ionale aferente activitätilor desfäsurate in cadrul institutiei
- Documente analizate in cadrul misiunilor de audit: contracte, note, procese

verbale
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Baza legalä de elaborare a raportului

1. Legea 672/2002 privind auditul intern cu completärile si modificärile ulterioare
2. H.G nr. 1.086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitätii
de audit public intern
3. OMFP nr.252/2004 pentru aprobarea codului privind conduita etica a auditorului intern
4. Ordinul 600/2018 privind aprobarea codului controlului intern managerial al entitätilor
publice

Partea a II-a — Prezentarea activitätii de audit public intern aferente anului 2023

11.1. Planificarea activitätii

Activitatea de audit s-a desfäsurat in baza Planului multianual 2023-2025 aprobat de
cätre ordonatorul de credite tn functie, respectiv domnul Dr. Virgil Stefan Nitulescu.

11.2. Misiunile de audit public intern realizate

Pe parcursul anului 2023 s-au efectuat 3 (trei) misiuni de audit de regularitate si anume

Achizitiile publice de produse, lucrari si servicii
Activitatea financiar-contabilä si execu!ia bugetarä la 31 Decembrie 2022
Sistemul de prevenire a coruptiei

si o misiune de consiliere si anume :

Organizarea Controlului intern managerial

Planul anual de audit pe anul 2023 s-a realizat in proportie de 100%. Auditorul nu a

intampinat dificultati tn realizarea misiunilor de audit public intern.Constatärile si
recomandärile misiunilor de audit efectuate sunt prezentate in cuprinsul cap. IV.2.1 din
prezentul raport.

Partea a III-a — Situatia actualä a auditului public intern

111.1. infiintarea 9i functionarea auditului intern

111.1.1. infiintarea auditului intern

Potrivit Regulamentului de Organizare si Func!ionare al institutiei aprobat prin OMC
2761/2015, activitatea de audit public intern in cadrul MUZeUlUi National a/ Täranu/ui
Romån este organizatä in cadrul Compartimentului de Audit Public Intern ale cärui
atributii stabilite prin ROF sunt :

a) elaboreazä norme metodologice specifice entitä!ii publice tn care isi desfäsoarä
activitatea, cu avizul UCAAPI, iar in cazul entitä!ilor publice subordonate, respectiv
aflate in coordonarea sau sub autoritatea altei entitäCi publice, cu avizul acesteia;

b) elaboreazä proiectul planului multianual de audit public intern, de regulä pe o
perioadä de 3 ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;
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c) efectueazä activitäti de audit public intern pentru a evalua dacä sistemele de
management financiar si control ale entitä!ii publice sunt transparente si sunt
conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficientä si eficacitate;
d) informeazä UCAAPI despre recomandärile netnsusite de cätre conducätorul
entitätii publice auditate, precum si despre consecintele acestora;
e) raporteazä periodic asupra constatärilor, concluziilor si recomandärilor rezultate
din activitätile sale de audit;
f) elaboreazä raportul anual al activitätii de audit public intern;
g) in cazul identificärii unor iregularitäti sau posibile prejudicii, raporteazä imediat
conducätorului entitätii publice si structurii de control intern abilitate;
h) verificä respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita
eticä tn cadrul compartimentelor de audit public intern din entitätile publice
subordonate, aflate tn coordonare sau sub autoritate si poate initia mäsurile corective
necesare, in cooperare cu conducätorul entitäCii publice tn cauzä."

De asemenea, noile norme generale de audit aprobate prin HG nr. 1086/2013,
reiau si completeazä aceste atributii in Capitolul I: Organizarea auditului public intern
in Romånia, art. 1.4.

111.1.2. Functionarea auditului intern

infiin!areaauditului public intern se referä fie la existent unei structuri de audit public
intern, fie sä fie asigurat accesul la o functie de audit intern, indiferent dacä aceasta este
functionalä sau nu.

Structura de audit intern nu trebuie consideratä infiintatä doar dacä existä in cadrul unei
institutii. Entitä!ile subordonate pot sä isi tnfiinteze functia de audit public intern prin

organul ierarhic superior. in acest caz, structura de audit intern este pozi!ionatä fizic la

nivelul organului ierarhic superior, dar asigurä si auditul intern pentru entitatea
subordonatä, aceasta avånd prin urmare organizatä structurä de audit intern, in intelesul
Legii nr. 672/2002, republicatä.
in acest sens, art. 11 din cadrul Legii nr. 672/2002, republicatä prevede:

"Compartimentul de audit public intern se organizeazä astfel:
f) conducätorul entitätii publice subordonate, respectiv aflate tn coordonarea sau sub

autoritatea altei entitäti publice stabileste si mentine un compartiment functional de
audit public intern, cu acordul entitä!ii publice superioare; dacä acest acord nu se dä,
auditul entitätii respective se efectueazä de cätre compartimentul de audit public intern

al entitätii publice care a decis aceasta."
Interpretarea si implementarea acestui paragraf este urmätoarea:

Räspunderea pentru organizarea structurii de audit public intern revine conducätorului
institutiei publice, in conformitate cu prevederile art. 11 (a) din Legea 672/2002,
republicatä. in acest sens, conducätorul entitä!ii publice subordonate are obligatia de a
lua mäsurile necesare pentru infiin!area structurii de audit public intern. Primul pas tn
luarea acestor mäsuri este transmiterea cätre organul ierarhic superior a unei solicitäri
prin care i se cere acestuia sä decidä dacä la nivelul entitäCii subordonate auditul intern

se va organiza prin structurä proprie sau se va organiza prin organul ierarhic superior.
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Lipsa acestei solicitäri, cumulat cu lipsa unej decizii a organului ierarhic superior cu
privire la modul de organizare a auditului public intern la entitä!ile subordonate, duce la
situatia de netnfiintare a functiei de audit intern la nivelul subordonatelor.
in momentul tn care entitätile subordonate au transmis solicitarea cätre organul ierarhic
superior, acesta este obligat la emiterea unui räspuns, care poate fi:

Pozitiv: in acest caz entitatea subordonatä isi va infiin!a propria structurä de audit public
intern;
Negativ: in acest caz structura de audit public intern de la nivelul organului ierarhic
superior preia toatä activitatea de audit intern pe care in mod normal ar fi derulat-o
structura proprie de audit a entitä!ii subordonate.
La nivelul Muzeu/ui National al Täranu/ui Romån, schematic, situatia se prezintä astfel:

Structurä de
audit public

intern
Organizatä
(tnfiintatä)

ORGANIZARE

Prin structurä proprie de
audit public intern

FUNCTIONARE

Functionalä
(cu 1/2 post ocupat )

111.3. Independenta structurii de audit public intern Fi obiectivitatea
auditorilor

Independenta este atributul functiei de audit intern in timp ce obiectivitatea este
apanajul auditorilor interni. Pentru pästrarea acestor atribute, trebuie respectate
anumite criterii, cum ar fi:

Pentru pästrarea independentei structurii de audit public intern:

• funcCia de audit intern trebuie sä raporteze direct managementului superior al
organizatiei;
• numirea si destituirea managementului func!iei de audit intern respectiv a auditorilor
interni trebuie sä fie supuse procesului de avizare, conform legii.

Pentru pästrarea obiectivitätii auditorilor interni:

• Auditorii interni nu trebuie implica!i in activitäCile pe care le pot audita;
• Auditorii interni trebuie sä-si declare independen!a in cadrul misiunilor de audit intern

evaluare efectuate.
Aceste aspecte se regäsesc in baza legalä actualä, respectiv Legea nr. 672/2002,
republicatä si HG nr. 1086/2013. De asemenea, aspecte similare se regäsesc in practica
internationalä de audit intern stipulatä in Standardele Interna!ionale de Practicä
Profesionalä tn Auditul intern (IPPF) emise de cätre Institutul Auditorilor Interni (vezi

Standardele de la 1100 la 1130).

111.3.1. Independenta structurii de audit public intern

Pozitia structurii de audit intern:

Conform regulamentului de organizare si functionare a Muzeului National al
Täranului Romån, compartimentul de audit public intern este direct subordonat
managerului institutiei.
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Comunicarea cu managerul institutiei se realizeazä atåt formal, constånd in

punerea in aplicare a procedurilor si normelor de audit, potrivit legislatiei aferente, cat
si informal.

In cursul anului 2022, conducerea institutiei nu a implicat auditul intern in
exercitarea unor activitäti ce fac parte din sfera auditabilä.
Referitor la aplicarea 'i respectarea procedurii de numire/destituire a
conducätorului structuriide audit intern in cursul anului 2022 NU este cazul:
Referitor la aplicarea 5i respectarea procedurii de numire/revocare a
auditorilor interni in cursul anului 2022: DA, a fost numit prin transfer in
conformitate cu Legea 153/2017, obtinåndu-se acordul structurii de audit public intern
din cadrul Ministerului Culturii, ulterior, intårzierea fiind motivatä cu situatia pandemicä.
La momentul intocmirii prezentului raport, auditorul avånd avizul Compartimentului de
Audit Public intern din cadrul ordonatorului principal de credite.

111.3.2. Obiectivitatea auditorilor interni
Potrivit H.G nr.1086/2013 privind aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitätii de audit intern, auditorul completeazä Declaratia de independentä in cadrul
misiunilor de audit realizate.

111.4. Asigurarea cadrului metodologic si procedural

Cadrul metodologic si procedural aferent activitätii de audit public intern se referä la

aspecte care sunt de naturä a asigura buna desfäsurare a acestei activitäW, prin prisma
metodologiilor si a procedurilor aplicabile, luånd in calcul si aplicarea si respectarea
codului de conduitä eticä al auditorului public intern.

Referitor la aceste aspecte, activitatea de audit public intern a fost reglementatä
incepånd cu anul 2003, pe långä legislatia primarä cunoscutä, si de OMFP nr. 38/2003
pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitätii de audit public intern.

in anul 2013, ulterior modificärii si republicärii Legii auditului public intern, a fost emisä
HG nr. 1.086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitätii de
audit public intern. Aceasta aduce o serie de modificäri si imbunätätiri pentru vechea
versiune a normelor generale. Ambele versiuni ale normelor generale prevedeau
emiterea de norme proprii de audit public intern.

Referitor la procedurarea activitätilor din cadrul structurii de audit public intern, acestea
sunt supuse si ele emiterii de proceduri de sistem sau opera!ionale, dupä caz. Notiunea
de procedurä este utilizatä tn cadrul prezentului raport in sensul dat de OSGG nr.
600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitätilor publice,
cu modificärile si completärile ulterioare.

Avånd in vedere acest lucru, este necesar ca structurile de audit public intern sä
analizeze si sä decidä cåte dintre activitätile derulate trebuie sä fie procedurate (adicä

sä se emitä o procedurä scrisä pentru acea activitate). in acest context gradul de
procedurare poate varia de la o entitate la alta, tn functie de judecata profesionalä

aplicatä. De asemenea, pentru activitätile procedurabile, se va stabili care este gradul
de emitere a procedurilor. in mod firesc Cinta este de 100%, urmärindu-se apropierea
cåt mai mult de acest scor.
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111.4.1. Emiterea normelor proprii

InstituCia a elaborat norme proprii privind exercitarea auditului intern si acestea sunt
aprobate de cätre ordonatorul principal de credite (MC).

111.4.2. Emiterea procedurilor scrise specifice activitätii de audit public intern

La nivelul Compartimentului de Audit Public Intern din cadrul Muzeu/ui Nacional a/
Täranului Romån au fost identificate urmätoarele tipuri de activitati procedurabile:

Elaborarea planului anual/ multianual de audit

Pregätirea misiunii de audit public intern

Interven!ia la fata locului

Elaborarea Raportului de audit intern

Urmärirea implementärii recomandärilor

Perfectionarea profesionalä a auditorilor publici interni

Elaborarea normelor specifice privind exercitarea activitätii de audit public intern

Au fost elaborate proceduri pentru desfäsurarea acestor activitäti si acestea trebuie
actualizate permanent.

111.5. Asigurarea si imbunätätirea calitätii activitätii de audit intern

111.5.1. Elaborarea si actualizarea Programului de Asigurare si imbunätätire a
Calitätii (PAIC)

in conformitate cu prevederile punctului 2.3.7. din cadrul anexei nr. 1 la HG nr.
1086/2013, la nivelul structurii de audit public intern se elaboreazä un program de
asigurare si tmbunätätire a calitä!ii (PAIC) sub toate aspectele auditului intern, care sä
permitä un control continuu al eficacitä!ii acestuia.

Programul de asigurare si imbunätätire a calitätii activitätii de audit intern trebuie sä
garanteze cä activitatea de audit intern se desfäsoarä tn conformitate cu normele,
instructiunile si Codul privind conduita eticä a auditorului intern si sä contribuie la
imbunätätirea activitä!ii structurii de audit public intern.

Un PAIC ar trebui sä ajute la exprimarea unor concluzii cu privire la calitatea activitäCii
de audit intern si sä ducä la efectuarea unor recomandäri pentru implementarea unor
imbunätä!iri corespunzätoare a acestei activitäti. Acest program ar trebui sä permitä o
evaluare a:

Conformitätii cu baza legalä in vigoare;

Contribu!iei auditului intern la procesele de guvernantä, management al riscurilor
si controlul organiza!iei;
Acoperirea integralä a sferei auditabile;
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Respectarea legilor, reglementärilor si procedurilor pe care activitatea de audit
intern trebuie sä le respecte;

Riscurile care afecteazä func!ionarea auditului intern.

PAIC ar trebui sä impunä o abordare sistematicä si disciplinatä a procesului de
autoevaluare periodicä, inclusiv modalitatea de realizare a autoevaluärilor periodice
pentru fiecare an intermediar intre evaluärile externe.

Un PAIC pe deplin func!ional exercitä o monitorizare permanentä a activitätii de audit
intern si o autoevaluare periodicä a acesteia pentru a asigura conformitatea cu cadrul
legal si procedural aplicabil.

Cu ajutorul acestui proces, evaluarea externä ar trebui sä devinä efectiv o oportunitate
de a obCine noi idei de la evaluator sau de la echipa de evaluare, cu privire la modalitätile
de imbunätä!ire a calitätii generale a auditului intern, a eficientei a eficacitätii.

La nivelul Muzeului National al Täranului Romän, in cadrul compartimentului de
audit public intern a fost elaborat programul de asigurare si tmbunätätire a activitätii de
audit intern, Programul de Asigurare 9i imbunätätire a Calitätii (PAIC), programul
luånd in considerare aspecte prezentate in rezultatele evaluärii.

Principalele obiective ale programului:
Respectarea standardelor de audit, normelor metodologice in vigoare, codul etic
si procedurile specifice in toate etapele desfä>urärii auditului intern.

Identificarea bunelor practici in domeniul auditului intern, analiza si generalizarea
acestora ;
imbunätätireacalitätii auditului intern, cresterea eficacitätii si aportului valoric al
acestei activitäti la tndeplinirea obiectivelor structurilor auditate;
Cresterea aportului auditului intern la perfec!ionarea procesului de conducere al
structurilor auditate, prin misiunile de consiliere efectuate la cererea acestora
Perfectionarea pregätirii profesionale a auditorului.

111.5.2. Realizarea evaluärii externe

Complementar PAIC, calitatea func!iei de audit intern se poate imbunätäti prin evaluärile
externe. Aceste evaluäri trebuie efectuate la fiecare cinci ani, conform cerintelor
legislatiei na!ionale, dar si standardelor internationale de audit intern emise de cätre
Institutul Auditorilor Interni (IIA). Obiectivul evaluärii externe este de a evalua
activitatea de audit intern din punctul de vedere al conformitäCii cu definiWa auditului
intern, cu cerincele codului de eticä si cu prevederile legislatiei nationale in domeniu.
Evaluärile externe se pot concentra, de asemenea, pe identificarea oportunitä!ilor de
imbunätä!ire a func!iei de audit intern, oferind sugestii pentru a imbunätäti eficacitatea
acestei activitä!i si promovänd idei pentru a spori imaginea si credibilitatea func!iei de
audit intern.

In perioada 01.01.2023-31.12.2023 nu a existat evaluare externa.

111.6. Resursele umane alocate structurii de audit intern

intr-un moment in care se pune accent sporit pe responsabilitatea organiza!ionalä, pe
tmbunätätirea controlului intern, pe managementul riscurilor si pe guvernanta
corporativä, ar trebui sä se punä tot mai mult accent $i pe structurile de audit intern.
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Pentru a-si indeplini obiectivele, este important ca structura de audit intern sä aibä acces
la resurse umane care sä posede abilitätile necesare in acest scop.

111.6.1. Ocuparea posturilor Ia data de 31 decembrie a anului de raportare

Existenta unui numärminim de personal tn cadrul structurii de audit public intern este
un aspect foarte important, din urmätoarele considerente:

Art. 2(f) din cadrul Legii nr. 672/2002, republicatä specificä faptul cä o structurä
de audit public intern poate fi infiintatä cu minim 2 posturi cu normäintreagä. Prin

urmare orice structurä de audit public intern ar trebui sä respecte aceastä
prevedere legalä, avånd alocate minim 2 posturi cu normäintreagä.
intreaga metodologie de audit public intern specificatä in cadrul HG nr.1086/2013, face referire la existenta unei echipe de audit public intern care
trebuie sä includä un supervizor al misiunilor. Prin urmare orice structurä de audit
public intern ar trebui sä respecte aceste cerin!e, avånd nevoie de minim 2 posturi
cu normäintreagä care sä fie si ocupate.

in cadrul Muzeului NaCional al Täranu/ui Romån existä un singur post de executie de
auditor public intern cu jumätate de norma si acesta este ocupat.

111.6.2. Fluctuatia personalului in cursul anului de raportare

Fluctuatia personalului se referä la plecarea unei persoane dintr-o entitate publicä si
poate fi destul de costisitoare. Fluctuatia de personal are un impact negativ atunci cånd,
prin plecarea angajatilor, se pierd atåt competence deosebite cåt si experientä.

O institutie publicä care are o ratä mare a fluctuatiei pierde din cauza reducerii eficacitäWi
personalului, a märirii timpului de instruire a noilor angajaCi si a timpului acordat selectiei
acestora, precum si din cauza unor costuri indirecte (pierderea unor angajati care au
acumulat o serie de cunostinte in cadrul organizatiei).
In cadrul compartimentului de audit public intern la nivelul Muzeu/ui NaCiona/ a/
Täranu/ui RomSn nu existä posturi de conducere ci doar un post de execu!ie cu
jumätate de normäjar in cursul anului 2022 nu s-au tnregistrat fluctuaCii de personal.

111.6.3. Structura personalului si pregätirea profesionalä Ia data de 31
decembrie

La analiza structurii personalului au fost luate tn calcul urmätoarele criterii: experienta
in auditul intern, domeniul studiilor de specialitate, limbi sträine vorbite, certificäri
nationale si internationale detinute precum calitatea de membru in organizatii
profesionale nationale si internationale.
Toate aceste elemente, aläturi de pregätirea profesionalä a personalului, contribuie la o
analizä calitativä a resursei umane, factor extrem de important in derularea activitätii de
audit public intern.

In cadrul compartimentului de audit public intern la nivelul Muzeului NaCiona/ a/ Täranului
Romån, auditorul intern posedä studii superioare de lunga durata in domeniul economic,
specializap Contabilitate si Informaticä de Gestiune
Auditorul intern a absolvit studii de masterat in economie, specializarea Auditul Public
Intern . Limba sträina vorbita de cätre auditorul intern este limba engleza.
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Certificäri nationale si/sau internationale — certificate de absolvire a unor stagii de
pregätire profesionalä in domeniul auditului organizate de furnizori na!ionali de cursuri
de formare.
Membru in organizatii profesionale nationale si/sau internationale - nu este cazul

111.6.4. Asigurarea perfectionärii profesionale continue

La nivelul Muzeu/ui NaCional al Täranului Romån pregätirea profesionala se realizeazä
prin:

Studiul individual- bazat pe parcurgerea si aprofundarea materialelor elaborate
de institutii cu atribuCii in domeniul auditului public dar si fiscal, contabil,
bugetar,etc precum si participarea la intålniri si discutii cu reprezentantii unor
institutii similare.
Bugetul institutiei pe anul 2022 nu a permis participarea la cursuri de pregätire
profesionala organizate de institutii specializate.

111.6.5. Analiza caracterului adecvat al dimensiunii compartimentului de audit
intern

Conform art. 3(2) din Legea nr. 672/2002, sfera auditului public intern cuprinde toate
activitätile desfä;urate in cadrul entitä!ilor publice pentru indeplinirea obiectivelor
acestora, inclusiv evaluarea sistemului de control directorial.

Conform prevederilor art. 15(1) din Legea nr. 672/2002, auditul public intern se exercitä
asupra tuturor activitätilor desfäsurate intr-o entitate publicä, inclusiv asupra activitätilor
entitätilor subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritatea altor entitäti publice.
Conform prevederilor art. 15(2) din Legea nr. 672/2002, structura de audit public intern

auditeazä, cel putin o datä la 3 ani, färä a se limita la acestea, urmätoarele:
a) activitätile financiare sau cu implicatii financiare desfäsurate de entitatea publicä din

momentul constituirii angajamentelor pånä la utilizarea fondurilor de cätre beneficiarii
finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externä;
b) asumate prin angajamente bugetare 9i legale, inclusiv din fondurile
comunitare;
c) administrarea patrimoniului, precum si vånzarea, gajarea, concesionarea sau
tnchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori al unitätilor administrativ-

teritoriale;
d) concesionarea sau tnchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unitä!ilor
administrativ-teritoriale;
e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creantä, precum si a facilitä!ilor acordate la incasarea acestora;
f) alocarea creditelor bugetare;
g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
h) sistemul de luare a deciziilor;
i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
j) sistemele informatice.

Din interpretarea cumulatä a articolelor de lege men!ionate mai sus, rezultä faptul cä
sfera auditabilä trebuie acoperitä integral intr-un interval de trei ani, tn functie de
riscurile asociate activitäCilor. Astfel, structura de audit intern trebuie organizatä incåt sä
dispunä de resursele necesare in vederea auditärii, intr-un interval de trei ani, pe bazä
de analizä de riff, a tuturor activitä!ilor derulate de entitatea publicä.
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Avånd in vedere prevederile legale din cadrul anexei 1 la HG nr. 1086/2013, respectiv:

Punctul 2.4.1.2. punctul b): "planificarea anua/ä cuprinde misiuni/e ce serealizeazä pe parcursu/ unui an, Cinånd cont de rezu/tatul evaluärii riscurilor 5i de
resursele de audit disponibile";

Punctul 2.4.1.3. punctul i): "Selectarea misiuni/or de audit public intern in vederea
cuprinderii in planuri se face in functie de (...) resursele de audit disponibile";
Punctul 2.4.1.5.3. : "Planul de audit intern cuprinde misiuni/e de audit public intern
selectate in conformitate cu dispozitiile pct. 2.4.1.3 51' cu resursele de audit
disponibi/e - auditori interni, timp, resurse financiare. '

Punctul 2.4.1.5.3.: "Sefu/ compartimentu/ui de audit public intern räspunde pentru
organizarea 5i desfäsurarea activitäti/or de audit public intern 5i asigurä resursele
necesare indep/inirii in mod eficient a planu/ui anua/ de audit public intern. "

si tinånd cont de prevederile art. 12(4) din cadrul Legii nr. 672/2002(R), respectiv:
"Compartimentu/de audit public intern este dimensionat, ca numärde auditori, pe baza
volumu/ui de activitate si a märimii riscuri/or asociate, astfel incåt sä asigure auditareaactivitäti/or cuprinse in sfera auditului public intern", rezultä faptul cä stabilirea
resurselor necesare ale structurii de audit public intern (dimensionarea structurii) se
poate realiza tn cadrul procesului de planificare anualä si multianualä, acolo unde sunt
analizate sfera auditabilä, riscurile asociate acesteia precum si resursele necesare.
Avånd tn vedere specificul activitätii si resursele implicate in desfäsurarea acesteia din
cadrul Muzeu/ui National a/ Täranului Romån, consideräm cä este absolut necesarä
asigurarea a 2 posturi de auditor public intern cu norma intreaga, fiind astfel asigurat
procentul de acoperire a necesitätilor de auditare de 100%. Aceastä cerintä este
sustinutä si de obligativitatea asigurärii activitätii de supervizare a activitätii de audit
public intern.

Partea a IV-a. Activitatea de audit public intern derulatä in anul de raportare

IV.I. Planificarea activitätii de audit intern

Planificarea reprezintä activitatea prin intermediul cäreia se pun de acord sarcinile ce
trebuie indeplinite pe o anumitä perioadä de timp cu resursele disponibile pentru
indeplinirea acestor sarcini.

in ceea ce priveste func!ia de audit public intern, activitatea de planificare se realizeazä
anual si multianual, pe o perioadä de 2-3 ani. Calculul si repartizarea resurselor se
realizeazä doar pe orizontul de timp mai scurt (1 an).

IV.I.I. Planificarea anualä Fi multianualä

Primul pas in realizarea planificärii este identificarea sferei auditabile, care este compusä
din totalitatea activitätilor sau structurilor care Tsidesfäsoarä activitatea in cadrul entitätii
publice.

Planificarea are la bazä evaluarea riscurilor aferente activitätilor derulate in cadrul
entitä!ii publice si prioritizarea acestor activitäti in functie de scorul de risc. Acest scor
de risc este cel ce va determina momentul in care respectiva activitate va fi auditatä de
cätre structura de audit public intern.

Avand in vedere faptul cä riscurile asociate activitäWlor sunt generate de medlul
economic si social in care activitatea este derulatä, apare necesitatea ca riscurile sä fie
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reevaluate periodic, pentru a fi urmärite in dinamica lor. in acest context, planul
multianual de audit public intern trebuie actualizat anual, iar acest lucru trebuie sä stea
la baza elaborärii planului anual de audit public intern.

De asemenea, pentru realizarea unei analize de risc fundamentate dar si pentru a reduce
gradul de subiectivitate al analizei de risc, consideräm necesar utilizarea unor criterii de
analizä a riscurilor bine definite, cu explicarea modalitätii efective de realizare a analizei
de risc si de stabilire a punctajului scorului de risc.
La elaborarea planului anual si multianual s-a Cinut cont de structura organizatoricä a
institutiei, de procesele si activitätile desfäsurate, de resursele implicate, de riscurile
implicate de fiecare activitate precum si de modificärile survenite in legislatia aplicabila
institutiilor publice.

Planul de audit pe anul 2023 prevede realizarea urmätoarelor misiuni de audit:

Achizitiile publice de produse, lucrari si servicii
Activitatea financiar-contabilä si executia bugetarä lanuarie-S 2022

Sistemul de prevenire a coruptiei

Pe långä acestea, planul multianual pe perioada 2023-2025 include si urmätoarele
misiuni .

2024:
Evaluarea procesului de implementare a sistemului de control intern/managerial

Organizarea si coordonarea modului de exercitare a controlului financiar preventiv
tn cadrul Muzeulu Na!ional al Täranului Romån

2025:
Verificarea respectärii legislatiei aplicabile resurselor umane in cadrul Muzeului
National al Täranului Roman
Organizarea Activitätilor de Evidentä, Gestiune si Inventariere a mijloacelor fixe si
obiectelor de inventar

Anual, planul de audit poate fi revizuit ca urmare a dispunerii de cätre ordonatorului de
credite a unor mäsuri de auditare a unor activitäti sau procese, a modificärilor legislative

sau organizatorice
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IV.2. Realizarea misiunilor de audit intern

IV.2.1. Realizarea misiunilor de asigurare

La nivelul Muzeu/ui NaCiona/ a/ Täranu/ui Romån, in anul 2023 au fost realizate
urmätoarele misiuni de audit:

Misiunea : Achizitiile publice de produse, lucrari si servicii

Obiective auditabi/e

1. Respectarea prevederilor legale in domeniul achizitiilor de bunuri, servicii si
lucräri, aplicabile institu!iilor publice;

2. Organizarea activitätii de achizi!ii publice, prin verificarea urmätoarelor:

Responsabili;
Elaborarea si actualizarea procedurilor operaCionale privind activitatea de achiziCii
din cadrul institu!iei;
Formularisticä utilizatä: dispozitii, referate, note
Existent creditelor bugetare si a avizelor ordonatorului principal de credite
intocmirea contractelor de achizi!ii de produse, lucräri si servicii: respectarea
legislatiei in domeniu, respectarea cerintelor formulate de cätre compartimentele
functionale, etc;
Elaborarea planului anual de achizitii publice

Constatäri

Activitatea de achizitii publice din cadrul institu!iei respectä prevederile legale
specifice.
Programul anual al achizi!iilor publice, formulat potrivit prevederilor legale este
intocmit in baza necesitäCilor de indeplinire a obiectivelor contractului de
management aprobat de ordonatorul principal de credite (atåt in ce priveste
derularea programelor, proiectelor si acCiunilor culturale cat si tn ce priveste
activitatea tehnico-administrativä) si a obliga!iilor asumate de institutie in cadrul
contractelor incheiate cu terti.
Pe anul 2023 planul de achizitii publice a fost realizat in proportie de 100%
Derularea achizitiilor prin SICAP s-a realizat regulamentar, in afara acestuia
achizi!ionånd-se bunuri si servicii de mica valoare, a caror necesitate a avut
caracter de urgentä, pentru nevoile imediate ale institutiei.

Documentele interne care justifica necesitatea si conformitatea achizitiilor sunt
intocmite corect, cuprind toate elementele necesare achizitiei cod cpv,
caracteristici tehnice, pozitia din PAAP, valoarea estimativa a achizitiei, justificarea
achizitiei
Contractele de achiziWe publicä sunt tncheiate cu respectarea prevederilor legale
in vigoare.
Documentele aferente achizitiilor publice respecta prevederile legale si
procedurale din cadrul institutiei.

Persoana responsabilä cu activitatea de achizitii este domnul Vasile Cosmin Alexandru.
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Achizitiile de natura investitiilor efectuate in anul 2022
1. Autoturism Renault Megane Sedane Authentic, Contract de furnizare
nr.02909/29.09.2022.Valoare 86.727,94 lei(TVA inclus)
2. Servicii proiectare sistem iluminare muzealä expozi!ie permanentä, Contract de
servicii nr. 5640/10.10.2022. Valoare: 12.500 lei plus TVA
3. Instalatie de dezinfectie prin anoxie, Contract de furnizare nr. 5180/20.09.2022,
Valoare : 165.112,5 lei(TVA inclus).
4. Sistem rampä inclinatä, platforme ridicatoare, vehicul pt. scäri, Contract furnizare

nr.5295/26.09.2022, Valoare lei(TVA inclus)

Recomandäri

1. Actualizarea permanentä a Procedurilor operationale de lucru. Termen:
permanent

2. Participarea la cursuri de perfectionare in domeniul achizitiilor publice in baza
creditelor bugetare aprobate cu aceastä destinatie.

3. Termen: permanent

Misiunea de evaluare a activitätii de achizi!ii a fost realizatä de cätre auditorul institutiei
in baza informatiilor rezultate din documentele institutiei, discutiile purtate cu persoanele
responsabile, a persoanelor implicate in procesul decizional si oferä o opinie generalä
asupra organizärii si functionärii acestei activitäti, potrivit legislatiei in vigoare.

Misiunea : Activitatea financiar-contabilä si executia bugetarä Ia 31 Decembrie
2022

Obiective auditabile

1. Respectarea prevederilor legale privind elaborarea si procesarea documenta!iei
care stä la baza intocmirii situatiei financiare anuale

2. Respectarea prevederilor legale privind executia bugetarä: formulare, situatii
de incasäri si plä!i, respectarea prevederilor bugetare, respectarea formularisticii si a
termenelor de raportare

3. Raportarea executiei la prevederile programului minimal de activitäti

Constatäri

Situatia financiarä intocmitä la 31 Decembrie 2022 respectä prevederile legale in
vigoare, aplicabile Muzeului National al Täranului Romån .

Potrivit prevederilor Regulamentului de Organizare Functionare, activitatea financiar-contabilä se
desfäsoarä in cadrul Directiei Economice si este condusä de un Director.

Principalele activitäti derulate sunt:

intocmirea actelor justificative si a documentelor contabile, cu respectarea dispozi!iilor
legale, precum si efectuarea corecta si la timp a inregisträrilor contabile
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tinerea exact si la timp a evidentei contabile privind operatiile referitoare la executarea
bugetului si la utilizarea fondurilor bäne$i, mijloacelor fixe, materialelor, combustibilului, precum si a
celorlalte valori;

evidentierea corectä a rezultatelor activitätii, prin parametri economico-financiari;
evitarea intärzierilor in contabilizarea operatiunilor si intocmirea situatiei conturilor, a

inregisträrilor eronate, precum si inläturarea greælilor din balante, bilanturi sau din alte situatii
centralizatoare;

respectarea obligatiilor care deriva din dispozi!iile legale, stabilirea si värsareacätre bugetul
statului sau bugetul local, in totalitate si la termenele legale, a impozitelor, taxelor si celelalte obligatii;

urmärirea si executarea la timp a situatiei debitorilor, precum si acoperirea lipsurilor
constatate la inventariere;

valorificarea proceselor -verbale intocmite in urma inventarierii;
räspunderea pentru executarea silita a titlurilor executorii;
indeplinirea formelor legale pentru efectuarea platilor in conditiile legii (OP, cec-uri etc.)

precum si rambursarea la timp a fondurilor ramase necheltuite;
tntocmirea lunar si trimestrial a situatiilor statistice solicitate de administratia centrala si

locala;
intocmirea corect si la termen a documentelor cu privire la incasarea si plata unor sume de

bani, urmärind respectarea legislatia specificä

Din documentele verificate: note contabile, registre contabile, situatii financiare, rapoarte de executie
a cheltuielilor, documente justificative atæate documentelor de platä/tncasare, auditorul
formuleazä opinia potrivit cäreia pe perioada supusä auditärii, respectiv ianuarie- septembrie 2022
activitatea financiar contabilä s-a desfä#urat potrivit prevederilor legale in vigoare, rapoartele au fost
tntocmite 9i transmise in termenele stabilite, nu s-au inregistrat refuzuri de acordare a vizei de control
financiar preventiv-propriu, documentele de platä sunt tntocmite corect, nu s-au inregistrat intårzieri
in contabilizarea operatiunilor patrimoniale.
Institutiaa respectat prevederile Legii contabilitätii nr.82/1991 (republicatä) 9i ale Planului de Conturi
aprobat prin OMFP nr. 1917/2005 pentru Aprobarea Normelor Metodologice privind organizarea
conducerea contabilitätii institutiilor publice.
Contabilitatea cheltuielilor se tine pe feluri de cheltuieli dupä destinatia acestora. Contabilitatea
veniturilor se tine dupä sursa acestora. Contabilitatea imobilizärilor, furnizorii si debitori sunt
inregistrati si urmäriti pentru exigibilitate. Creantele si datoriile se inregistreazä in contabilitate la
valoarea nominala. Inregistrarea elementelor de activ se efectueazä la costul de achizitie. Registrele
de contabilitate sunt intocmite conform prevederilor legale. Situatiile financiare sunt intocmite si
transmise ordonatorului principal de credite in format tipärit si in sistemul electronic SOLON.

Institutia a respectat formularistica aprobatä si termenul de raportare cätre ordonatorul
principal de credite.

Situatia financiarä la 30 Septembrie 2022 a avut la bazä notele contabile, registrele
contabile obligatorii, balanta de verificare sinteticä si analiticä si situaCiile financiare
intocmite in cadrul compartimentului.
Au fost verificate corelatiile intre anexele din cadrul situatiei financiare, au fost bifate

soldurile de disponibil, cele ale creanCelor si datoriilor si ale activelor.
Au fost verificate posturile din bilang la finele trim. III cu soldurile din balanCa de
verificare anualä.

Recomandäri
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• Misiunea : Sistemul de prevenire a coruptiei

Obiective auditabile

Evaluarea mäsurilor preventive privind declararea averilor, declararea cadourilor,
evaluarea riscurilor de corup!ie, evaluarea incidentelor de integritate

Constatäri

in vederea stabilirii modului de conformitate a activitä!ii de prevenire a coruptiei s-au

verificat:

0

Legi si regulamente aplicabile structurii auditate;

Organigrama institutiei;
Regulamentul de organizare si func!ionare al MNTR

Decizii;
Registre;

Documente tntocmite de cätre Comisia privind implementarea planului de

integritate

1. Evaluarea mäsurilor preventive cu privire la declararea averilor

Obiecte auditabile:
1.1.Documentele elaborate si continutul acestora cu privire la declararea averilor.

Constatäri

1.

2.

Prin sondaj, s-au verificat fisele angaja!ilor din cadrul institutiei care au obliga!ia
depunerii declaratiile de avere, obligatie indeplinitä prin completarea si
inregistrarea tn termenul legal.

S-au identificat registrele in care sunt tnregistrati angaja!ii ce au obliga!ia depunerii
declaraCiilor de avere, registre completate corect si complet, care contin nr.de
inregistrare al declara!iei, data depunerii, numele declarantului, functia, actul de
identitate.

Constatäri
Prin decizie a ordonatorului de credite a fost desemnatä persoana responsabilä cu
implementarea prevederilor referitoare la declara!ii de avere si interese.
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Cerintele si responsabilitäCile legale din sfera declarärii averilor, raportat la

specificul activitätii institutiei au fost aplicate si respectate cu eficien!ä.

Recomandäri
Nu este cazul

2.Evaluarea mäsurilor preventive cu privire la declararea cadourilor

Obiecte auditabile:
2.1.Documentele elaborate si continutul acestora cu privire la declararea cadourilor

Constatä ri

1.

2.

La nivelul institutiei, s-a constatat existenca unui registru tn care se tnregistreazä
primirea cadourilor, registru care este format din mai multe anexe, completat

pentru fiecare an in parte.

Prin intermediul interviului si a verificärii fizice a registrului, s-a constatat faptul

cä in perioada 2020-2022, nu s-au inregistrat cazuri de primire a cadourilor.

2.2Persoanele responsabile cu activitatea declarärii cadourilor si modul de realizare
a atributiilor din acestä sfera

Constatäri

Implementarea cerintelor legale cu privirea la declarea cadourilor a fost realizatä in mod
real, iar acest aspect a fost verificat de cätre auditor prin intermediul interviului, a
constatärii registrului si deciziei ordonatorului de credite
Responsabilitatea activitätii de evaluare si inventariere bunurilor primite cu titlu gratuit

din cadrul institutiei a fost atribuitä potrivit deciziei de aprobare a comisiei formatä din:
-Presedinte, Membrii,Secretar.

Mandatul membrilor comisiei este de 3ani si poate fi retnnoit o singurä datä.
Recomandäri

Nu este cazul

3.Evaluarea riscurilor de coruptie

Obiecte auditabile:
3.1. Atribu!iile si modul de indeplinire a acestora de cätre personalul responsabil

Constatäri

1. S-a constatat existenca grupului de lucru, constituit prin decizia ordonatorului de

credite si format din: ca persoane desemnate responsabile

cu identificarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de corup!ie .
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2. Institutia a identificat sursele de risc, zonele de impact, iar tn acest scop s-a avut tn

vedere rapoartele de audit intern, rapoartele Curtii de Conturi si chestionarele pentru

identificarea riscurilor de corup!ie.

3. InstituCia dispune de resurse umane suficiente tn scopul realizärii activitätii din sfera
riscurilor de corup!ie , iar atribu!iile personalului responsabil sunt indeplinite cu eficientä.
Recomandäri
Auditorul a constatat faptul cä ar aduce un plus de valoare institutiei urmarea de

cursuri de perfectionare profesionalä pe teme privind:
- promovarea bunelor practici Tn domeniu pentru personalul care exercitä activitatea de
control financiar preventiv a achizi!iilor publice si a execu!iei bugetare;
-fraudele in domeniul achizitiilor publice, inclusiv indicatorii de fraudä privind utilizarea
fondurilor europene.

3.2. Documente elaborate de cätre personalul responsabil

Constatäri

S-au identificat si verificat ca documente tntocmite in vederea implementarii Strategiei
Nationale Anticorup!ie, urmätoarele:Plan de integritate ,Registru de evaluare a riscului,
Chestionar pentru identificarea riscurilor de coruptie cu functii de conducere

Recomandäri

Nu este cazul

3.3.Verificarea riscului de corup!ie si a faptelor de corup!ie

Constatäri
Grupul de lucru, responsabil cu riscurile de corupWe a desfäsurat cu eficientä urmätoarele
activitäti :
- identificarea si descrierea riscurilor de coruptie;
- evaluarea riscurilor de coruptie;
- stabilirea mäsurilor de interven!ie;
- monitorizarea si revizuirea periodicä a riscurilor de coruptie;
actualizarea planurilor de integritate;

- completarea Registrului riscurilor de corup!ie.

Pentru identificarea riscurilor de coruptie, Grupul de lucru a avut tn vedere:
a) verificarea existen!ei unor incidente de integritate care au avut loc la nivelul institutiei;
b) rapoartele de audit intern; c) rapoarte ale Curtii de Conturi;

Cu titlu de de exemplu, auditorul indicä, pentru anul 2022 urmätoarele aspecte
constatate:

1. descrierea riscului

-intocmirca critcriilor o condi!iilor de participare la concursurile de incadrare, astfel

incåt sä existe posibilitatea favorizärii anumitor candida!i
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-Divulgarea subiectelor, grilelor de corectare, ghidului de interviu sau a continutului
oricäror alte documente/ instrumente utilizate cu ocazia concursurilor.
-Posibilitatea coruperii unui functionar membru in comisia de selectie, incadrarea si
promovarea personalului propriu, organizarea concursurilor si al comisiilor de solutionare
a contestatiilor.
2.cauze
Lipsa precizärilor explicite referitoare la conditiile de participare examen/concurs.
-Exercitarea de atributii excesive, cu incälcarea cadrului legal.
-Necunoa;terea legislatiei specifice si a procedurii operationale.
-Netndeplinirea functiilor de control, supraveghereere, evaluare si consiliere,
autoevaluare
3.Mäsuri de interventie

-Verificarea consultarea permanentä a legislatiei de specialitate.

-Elaborarea si implementarea PS privind functiile sensibile, conflictul de interese/
incompabilitäti.
-Semnalarea neregularitätiilor/avertizarea in interes public/protectia avertizorilor
integritate la nivelul institutiei
- Actualizarea si verificarea respectärii procedurii operationale.

Exercitarea permanentä a functiilor de supraveghere si control.

4.Probabilitate si impact

p-2
1-1

Recomandäri

Nu este cazul

3.4 Constatarea faptelor de corup!ie

Constatäri

de

in perioada 2020-2022 nu a fost tnregistratä si raportatä nici o faptä de coruptie la
nivelul institu!iei, asa cum a fost definitä de cätre normele legale, respectiv:
- fapte asimilate infractiunilor de corup!ie;
-fapte in legäturä directä cu infractiunile de corup!ie sau cu infractiunile asimilate
coruptiei;
-fapte impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene.

Recomandäri
Nu este cazul
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4. Evaluarea incidentelor de integritate

Obiecte auditabile
4.1 Atribu!iile si personalul responsabil

Constatäri

in cadrul institutiei a fost desemnatä persoana responsabilä cu incidentele de integritate
avand, cu urmätoarele atributii:
- obtinerea de informatii privind incidentul de integritate;

-analiza incidentului de integritate;
-propunerea de mäsuri de prevenire si/sau control.

Recomandäri

Nu este cazul

4.2 Constatarea incidentelor de integritate
Constatäri

in perioada 2020-2022, la nivelul institu!iei nu a fost tnregistrat si raportat nici un caz
de incident de integritate, asa cum a fost denumit de actele normative aplicabile, situatia
in care cu privire la un angajat al unei institutii/autoritäti publice sau intreprinderi publice
a fost luatä sau dispusä cel putin una dintre urmätoarele mäsuri:

a) incetarea disciplinarä a raporturilor de muncä sau de serviciu, ca urmare a
sävårsirii unei abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi similare
menjte sä protejeze integritatea functiei publice, inclusiv cele stabilite prin
legislatie secundarä si tertiarä, pentru care este preväzutä aceastä sanctiune;

b) trimiterea tn judecatä sau condamnarea pentru sävårsirea unei infractiuni de
corupCie sau a unei fapte legate de nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitätilor, conflictului de interese sau declarärii averilor

c) rämånereadefinitivä a unui act de constatare emis de cätre Agentia Nationalä de
Integritate, referitor la tncälcarea obligatiilor legale privind averile nejustificate,
conflictul de interese sau regimul incompatibilitätilor (definitia preväzutä in
cuprinsul Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de corup!ie in cadrul
autoritätilor si instituWilor publice centrale, aprobatä prin Hotärårea de Guvern nr.
599/2018).
Recomandäri

Nu este cazul
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5.Verificarea procedurilor de lucru

Obiecte auditabile
5.1 Existenta procedurilor de lucru

Constatäri
S-au identificat urmätoarele proceduri de lucru, respectiv:

Procedura de Sistem, Managementul Riscurilor de Corup!ie ,

Procedura de Sistem privind inregistrarea, analiza, verificarea, solutionarea si

monitorizarea neregulilor /fraudelor ;
Procedura de Sistem pentru prevenirea si identificarea timpurie a situatiilor de
conflict de interese ;

Recomandäri
Nu este cazul

6.FuncCiile sensibile

Obiecte auditabile
6.1.Identificarea functiilor sensibile
Func!ia sensibilä este consideratä acea func!ie care prezintä un risc semnificativ de

afectare a objectivelor entitä!ii prin utilizarea necorespunzätoare a resurselor umane,
materiale, financiare si informationale, sau de coruptie sau fraudä.

Cu titlu de exemplu, la nivelul institutiei, in anul 2021, s-a constatat conform listei

functiilor sensibile din cadrul institutiei, un numärde 18 persoane cu nivel de sensibilitate
al funcwei.

Recomandäri

1. Elaborarea Registrului cu salariatii care ocupä func!iile sensibile la nivelul institutiei.

2.Elaborarea Planului pentru asigurarea diminuärii riscurilor asociate functiilor sensibile
la nivelul institutiei publice.

3.Elaborarea/monitorizarea/evaluarea/revizuirea unei Proceduri de sistem privind

gestionarea functiilor sensibile la nivelul institu!iei;

Recomandärile neinsusite reprezintä recomandärile care au fost incluse in raportul final
de audit intern, dar pentru care conducätorul entitätii publice subordonate nu si-a dat
avizul in conformitate cu prevederile punctului 6.6.6. din cadrul HG nr. 1086/2013. in
conformitate cu legislatia aplicabilä in vigoare, aceste recomandäri trebuie aduse la

cunostin!a ordonatorului principal de credite, impreunä cu consecincele neimplementärii
lor. in cadrul Muzeului Na!ional al Täranului Romån nu s-au inregistrat Recomandäri
neinsusite.
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Situa!ia urmäririi implementärii recomandärilor formulate:

Domeniul

TOTAL

Numär de
recomandäri
implementate

tn dupä
termenul termenul

Numär de recomandäri
partial implementate

Numär de recomandäri
neimplementate

pentru care
termenul de
implementare
stabilit nu a
fost de ä it

cu termenul
de

implementare
depä$it

pentru care
termenul de
implementare
stabilit nu a
fost de ä it

cu termenul
de

implementare
depä$itstabilit

2

stabilit

1

III.2.2. Realizarea misiunilor de consiliere
Pe parcursul anului 2023 a avut loc misiuni de consiliere privind organizarea Controlului
Intern Managerial .

111.2.3. Realizarea misiunilor de evaluare a activitätii de audit intern

In anul 2023 nu s-au efectuat misiuni de evaluare externa a activitätii de audit intern la
nivelul Muzeu/ui Nacional a/ Täranu/ui Romån de cätre ordonatorul principal de credite.

Partea a IV-a — Comitetul de Audit Public Intern

Nu este cazul

Nu este cazul

Partea a V-a — Comitetul de Audit Intern

Partea a VI-a — Concluzii

ActlVltatea de audit public intern din cadrul Muzeului National a/ Täranului Romån
contribuie in mod constant la adoptarea masurilor de asigurare a eficientei in cheltuirea
resurselor financiare alocate institutiei.
Punctele forte ale activitätii de audit in cadrul Muzeu/ui National a/ Täranu/ui Romån:

Misiunea de audit realizatä in anul 2023 a vizat identificarea si minimizarea
riscurilor asociate activitäWlor institutiei.
Activitatea de audit intern a oferit conducerii institutiei informa!iile necesare
asupra derulärii activitä!ilor auditate.
Managementul institutiei apreciazä rolul auditului intern si valoarea adusä
organiza!iei de cätre acesta. Comunicarea intre auditul intern si managementul
institutiei s-a realizat in condi!ii de maxima eficienta.

Punctele slabe ale activitätii de audit in cadrul Muzeu/ui National a/ Täranu/ui Romån
vizeazä imposibilitatea asigurärii numärului de 2 posturi de auditor public intern asa
cum prevede legislatia si astfel nu se poate realiza activitatea de supervizare in cadrul

institutiei.
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Partea a VII-a — Propuneri pentru imbunätätirea activitätii de
audit intern

VII. 1. Propuneri privind imbunätätirea activitätii de audit intern desfäsuratä Ia

nivelul Muzeului National al Täranului Romån

Propunerile privind tmbunätätirea activitä!ii de audit intern desfäsuratä la nivelul
Muzeu/ui NaCional a/ Täranu/ui Romån vizeazä participarea la activitatea de formare
profesionala pentru auditor si dimensionarea compartimentului de audit astfel tncåt sa
se asigure toate conditiile de optimizare a activitäCii de audit precum si supervizarea
acesteia.

Auditor Public Intern

Bogdan Marcel Ginghinv

Prezentul Raport 'i anexele 1-17 au fost intocmite potrivit formatu/ui stabilit de cätre Ministerul
Financelor Publice-UCAAPI, format disponibil Ia https:(/mfinante.gov.ro(domenii/informatii-
contribuabi/i/institutii-pub/ice[_ucaapi/raportari-audit.
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